MEGBIiZASI SZERZODES

Amely [EtrejOtt worerserassarassasassasassnrassnssssnsassnssssnsassnssnsasassnssssnsnsnnsnnss , mint Megbizé,

L.

valamint a RO-BAJ TAX Betéti Tarsasag, 1125.Budapest Varoskuti at 8/b, mint

Megbizott kdzott az alabbiak szerint:

Megbizott Kotelezettségei:

1.

2.

Megbiz6 megbizza a Ro-Baj Tax Bt.-t, hogy a hatdlyos jogszabalyokkal
0sszhangban ellassa Megbizott kettds konyvelési munkait, valamint az ehhez
kapcsolddd addzasi és egyéb adminisztracids feladatokat. A konyvelést a Megbizd altal
jévahagyott és elrendelt, a Sztv alapjan készllt “Szamviteli politika” alapjan kell

végezni.

Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a mindenkor érvényes szamviteli-
pénzligyi, addzasi el6irasoknak megfeleléen, azokkal 6sszhangban, a Megbizé altal
atadott bizonylatok adatait szamitdogépen, vagy mas mddon folyamatosan feldolgozza.
A feldolgozott adatokbdl el6allitja és nyomtatott formaban megbizé rendelkezésére
bocsatja a fokonyvi adatokat, valamint az egyéb havi, negyedéves, éves kimutatasokat,

adod-elszamolasi, addbevallasi jegyzékeket és részletez6 analitikakat.

Feldolgozasra csak olyan tételek keriilhetnek, amelyhez a jogszabalyban eldirt
bizonylat tartozik. A feldolgozas soran Megbizott a bizonylatokat ,kényvelve” jelzéssel

latja el.

Az anyagnyilvantartas, raktari készletnyilvantartas, leltarozas, pénztarkezelés,

tovabba konyvelési bizonylatok kiallitdsa nem tartozik Megbizott feladatkorébe.

Megbizott a Megbizdra vonatkozd hataridéknek megfeleléen rendszeresen
tajékoztatja Megbizot:

- az altalanos forgalmi adé befizetési, vagy visszaigénylési kotelezettségérdl, illetve
lehet6ségrol,

- tarsasagi add (adodeldleg) befizetési kotelezettségrél,

- egyéb adofizetési, illetve addzassal kapcsolatos kotelezettségrol.

A megbizas kiterjed a megbizénak a tdrsadalombiztositas és az APEH szervei el6tt
torténd képviseletére, az Gigyintézésre amennyiben az a megbizas keretein belll

ellathato.



7. Megbizott rendszeresen gondoskodik az Egészségbiztositd Pénztar, illetve a
Nyugdijbiztositd Pénztar felé Megbizo jelentési, nyilvantartasi kotelezettségének

teljesitésérdl, illetve ezekre Megbizé figyelmét felhivja.

8. Megbizott elvégzi a Megbizd, valamint annak alkalmazottai és a Megbizdval
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban lévéknek bérelszamolasat, személyi
jovedelemadodjanak, egyéb jarulékainak, illetve az ezzel kapcsolatos el6legek

elszamolasat
9. Megbizott jogosult a szerzddés teljesitése érdekében alvallalkozét igénybe venni.

II. Megbizd koételezettségei:

1. Az aktudlis havi feldolgozashoz az egyeztetett idOpontban, Megbizd Megbizott
rendelkezésére bocsatja:
- feldolgozandd bizonylatait,
- tovabba minden olyan iratot, amely a feldolgozast befolyasolhatja.
A fent elmitettek hidnya megakadalyozza a havi feldolgozast. Az ebbdl eredd esetleges

késedelmekért Megbizott nem felel.

2. Megbizott a munkat a Megbizé altal a konyvelés és az addbevallasok céljara,
folyamatosan atadott bizonylatok szerint végzi. A targyhdra vonatkozd bizonylatokat
legkésdbb a honapot kovetd 5.-ig kell Megbizott részére atadni.

A bizonylatok késedelmes atadasa miatt keletkez6 karokért Megbizottat felel6sség nem

terheli. Uj idGpontban torténd feldolgozasért Megbizottat 20 % potiék illeti meg.

3. Megbizottat a felsorolt tevékenységért havonta: .ueeerererarasens + AFA dijazas illeti
meg, amelynek kiegyenlitése a targyhoét kdvetd hd 15-ig készpénzben torténik. Az
éves zaras és az éves adobevallasok elkészitéséért Megbizottat kiilon egy havi
dijazdsnak megfeleld 6sszegq illeti meg, melynek esedékessége a zarast koveté hdnap

15. napja.

III. Megbizott Felel6ssége:

1. Megbizott az altala feldolgozott bizonylatokbdl készitett kimutatdsok szamszaki
helyességéért (2.pont) feleldsséget vallal. A felel6sség nem terjed ki a bizonylatokon
szerepl6 adatok valddisagara, hibatlansagara és teljeskorliségére. Megbizét a
Megbizottnal elvégzett kdnyvelés nem mentesiti a jogszabalyokban eldirtak betartasa

alol.



2. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a feldolgozott adatokat bizalmasan
kezeli, a dokumentumokat a lehetd legrévidebb ideig tarolja és a feldolgozas soran

tudomasara jutott informacidkat csak jogszerlien szolgaltatja ki.

IV. Szerz6dés hatdlya és zard rendelkezések:

1. Felek megallapodnak abban, hogy a megbizasi dij 6sszegét k6z0s megegyezéssel
modosithatjak. Az éves inflacids rata automatikusan a kdvetkezo évi dijban

érvényesitésre kerdl.

2. Jelen szerz6dés 2006.01.01-t61 hatdlyos és hatalya a 2006 év zarasanak
elkészitéséig tart. Amennyiben felek mas tartalmua nyilatkozatot nem tesznek, a
szerz6dés hatalya a kdvetkez6 gazdasagi évre mindenkor automatikusan

meghosszabbodik.

3. Megbizd a szerzddést barmikor, indokolas nélkil, 30 nap felmondasi id6
figyelembevételével felmondhatja. Megbizott a szerz6dést csak a gazdasagi, vagy az
adoév végével mondhatja fel. Szerz6désszegés esetén barmelyik fél részérdl azonnali

felmondasnak lehet helye.

4. Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozé jogszabalyok,

tovabba a PtK szabalyai az iranyaddk.
5. Jogvita esetére a felek a Budai Kozponti Kertileti Birdsag illetékességét kotik ki.

Budapest, 2006.02.27

Megbizé Megbizott



